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1、 依據：
（一）特殊教育相關專業人員及助理人員遴用辦法。
（二）特殊教育設施及人員設置標準。
2、 目的：協助彰化縣（以下簡稱本縣）身心障礙學生獲得相關支援服務，降低學習生活上障礙，提升學習效果，特訂定本要點。
3、 申請條件：
（一）就讀本縣各級學校普通班之情緒行為障礙、重度自閉症、重度多重障礙學生。
（二）國中啟智班重度障礙學生人數達十人以上者。
（三）國小啟智班、公立幼稚園安置有生活無法自理或情緒行為障礙、重度自閉症、重度多重障礙學生。
4、 申請方式：
（一）定期申請：
    　１第一次：每年七月底前提出，（申請九、十、十一、十二、隔年一月~六月份經費）。
　　　２新生：每年九月底前提出，（申請十、十一、十二、隔年一月~六月份經費）。
（二）不定期申請：依特教學生特殊需求狀況，以專案申請。
5、 應檢附之資料：
（一）申請表。
（二）助理員服務學生課表。
（三）最近三個月內之醫師診斷書或身心障礙手冊。
（四）學校已實施之各項輔導措施證明。
6、 經費補助標準及支付方式：按時計酬，每小時薪資以行政院勞工委員會公布之最低每小時工資額計算，每日最多以八小時計，每月最多以二十三天計，覈實報銷；勞保費、健保費、職傷費機關負擔部分依實際投保額度補助。
7、 特殊教育教師助理人員資格與遴用：依「特殊教育相關專業人員及助理人員遴用辦法」相關規定辦理。
8、 臨時教師助理人員之職責：在特殊教育教師督導下，協助評量、教學、生活輔導、學生上下學及家長聯繫等事宜。
9、 其他：本項工作屬臨時性工作性質，不適用行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法及約僱人員比照分類職位公務人員俸點支給報酬標準表之相關規定，得由校長以公開甄選方式進用之。
10、 本要點所需經費由特殊教育相關經費項下支應。
十一、特殊教育教師助理人員應參加特殊教育相關研習，以具特殊教育專業背景者（如 

    參加本府辦理之特殊教育相關研習時數較多者、持有兒童福利專業人員證照者或保
    母人員證照者等）為優先聘用對象；服務表現優良之助理人員學校得報請本府教育
    處依相關規定予以獎勵。   
十二、本要點未盡事宜，悉依相關法令規定辦理之。
